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Муниципальная программа
«Развитие системы муниципальной службы, кадрового обеспечения и социального партнерства 
в Сокольском муниципальном округе»
(далее – муниципальная программа)
I. 
Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты социально-экономического развития в сфере реализации муниципальной программы определены исходя из:
Национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года № 309;
Стратегии национальной безопасности, утвержденной Указом президента Российской Федерации от 2 июля 2021 года № 400;
Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года № 203;
Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 24.11.2020 № 3081-р;
Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
Статьи 47 Федерального закона от 29.12.20212 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», которой признается особый статус педагогических работников в обществе, и создаются условия для осуществления ими профессиональной деятельности;
Государственной программы Российской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 316;
Государственной программы Российской Федерации «Информационное общество», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 313;
Государственной программы Вологодской области «Совершенствование государственного управления в Вологодской области», утвержденной постановлением Правительства области от 7 октября 2019 года № 939;
Государственной программы Вологодской области «Информационное общество - Вологодская область», утвержденной постановлением Правительства области от 01.04.2019 № 314;
Государственной программы Вологодской области «Развитие здравоохранения Вологодской области», утвержденная постановлением Правительства области от 31 мая 2019 года № 503;
Стратегии социально-экономического развития Вологодской области на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Вологодской области от 17 октября 2016 года № 920;
3

Стратегии социально-экономического развития Сокольского муниципального района Вологодской области на 2019-2030 годы, утвержденной решением Муниципального Собрания Сокольского муниципального района от 13.12.2018 № 247.
II. Паспорт
муниципальной программы
«Развитие системы муниципальной службы, кадрового обеспечения и социального партнерства 
в Сокольском муниципальном округе»

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы 
	Заместитель главы Сокольского муниципального округа Осовской Андрей Николаевич

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Сокольского муниципального округа Вологодской области (далее – Администрация округа)

	Соисполнители муниципальной программы
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Сокольского муниципального округа (далее – Комитет по управлению муниципальным имуществом);
Управление промышленности, природопользования и сельского хозяйства Сокольского муниципального округа (далее – Управление промышленности, природопользования и сельского хозяйства);
Финансово-экономическое управление Сокольского муниципального округа Вологодской области (далее – Финансово-экономическое управление)
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа – «Город Сокол» (далее – территориальный орган «Город Сокол»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа – «Город Кадников» (далее – территориальный орган «Город Кадников»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Архангельский» (далее – территориальный орган «Архангельский»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Биряковский» (далее - территориальный орган «Биряковский»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Воробьевский» (далее – территориальный орган «Воробьевский»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Двиницкий» (далее – территориальный орган «Двиницкий»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Пельшемский» (далее – территориальный орган «Пельшемский»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Пригородный» (далее – территориальный орган «Пригородный»);
Территориальный орган Администрации Сокольского муниципального округа Вологодской области «Чучковский» (далее – территориальный орган «Чучковский»);
Муниципальное казенное учреждение Сокольского муниципального округа «Центр бухгалтерского учета» (далее –Центр бухгалтерского учета)»
Муниципальное казенное учреждение Сокольского муниципального округа «Управление строительства и ЖКХ» (далее – МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ»);
Муниципальное казенное учреждение «Управление ЖКХ г. Сокола» (далее – МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола»);
Муниципальное казенное учреждение Сокольского муниципального округа «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – «МКУ СМО «МФЦ»);
БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ»;
Сокольский территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Вологодской области (далее- Сокольский территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Вологодской области).

	Исполнители муниципальной программы
	Управление делами Администрации округа

	Период реализации муниципальной программы
	2025 – 2030 годы

	Цели муниципальной программы
	Цель 1 «Повышение эффективности деятельности лиц, замещающих должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе»;
Цель 2 «Привлечение квалифицированных кадров в социальную сферу Сокольского муниципального округа»
Цель 3 «Развитие деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»

	Направления (подпрограммы)
	Направление (подпрограмма) 1 «Реформирование и развитие системы муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе»;
Направление (подпрограмма) 2 «Привлечение кадров»;
Направление (подпрограмма) 3 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы»

	Связь с государственными программами Российской Федерации
	Государственная программа Российской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика»;
Государственная программа Российской Федерации «Информационное общество».

	Связь с государственными программами Вологодской области
	Государственная программа Вологодской области «Совершенствование государственного управления в Вологодской области»;
Государственная программа Вологодской области «Информационное общество – Вологодская область».



2. Показатели муниципальной программы

	№№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Органы, ответственные за достижение показателя

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель муниципальной программы (комплексной программы): «Повышение эффективности деятельности лиц, замещающих должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе»

	1.
	Количество муниципальных служащих округа
	человек в расчете на 1000 человек населения
	2,5
	2023
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	Администрация Сокольского муниципального округа, органы местного самоуправления Сокольского муниципального округа

	Цель муниципальной программы (комплексной программы): «Привлечение квалифицированных кадров в социальную сферу Сокольского муниципального округа»

	2.
	Количество приобретенных в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа жилых помещений для жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа для предоставления врачам и среднему медицинскому персоналу БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» по договору аренды 
	Ед.
	3
	2023
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Муниципальное казенное учреждение
Сокольского муниципального округа «Управление строительства и
жилищно-коммунального хозяйства»

	Цель муниципальной программы (комплексной программы): «Развитие деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»

	3.
	Количество добровольцев, принявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа 
	тыс. чел.
	0,101
	2023
	0,100
	0,110
	0,120
	0,120
	0,120
	0,120
	Администрация Сокольского муниципального округа, органы местного самоуправления Сокольского муниципального округа






3. Структура муниципальной программы

	№
п/п
	Наименование структурного элемента
	Ответственный орган
	Период реализации 
(год начала - год окончания)
	Наименование задачи структурного элемента

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Направление (подпрограмма) 1 «Реформирование и развитие системы муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе»

	1.1
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа, территориальных органов и подведомственных им учреждений»
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	
	
	«Обеспечено повышение квалификации кадров Администрации округа»

	
	
	
	
	«Обеспечена уплата членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области»

	
	
	
	
	«Обеспечен доступ граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа»

	
	
	Управлением промышленности, природопользования и сельского хозяйства
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Финансово-экономическое управление
	2025 – 2030 гг
	-

	
	
	Территориальный орган «Город Сокол»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Город Кадников»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Архангельский»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Биряковский»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Воробьевский»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Двиницкий»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Пельшемский»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Пригородный»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	Территориальный орган «Чучковский»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола»
	2025 – 2030 гг.
	-

	
	
	«МКУ СМО «МФЦ»
	2025 – 2030 гг.
	«Созданы условия для получения услуг в электронном виде и через «МКУ СМО «МФЦ»»

	1.2
	Комплекс процессных мероприятий «Муниципальная поддержки неработающим пенсионерам»
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	«Обеспечено оказание муниципальной поддержки неработающим пенсионерам»»

	1.3
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели»
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	«Обеспечена реализация полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели»»

	1.4
	Комплекс процессных мероприятий «Обслуживание муниципального долга округа»
	Финансово-экономическое управление
	2025 – 2030 гг
	«Обеспечен высокий уровень долговой устойчивости бюджета округа»

	2
	Направление (подпрограмма) 2 «Привлечение кадров»

	2.1
	Муниципальный проект «Кадры для социальной сферы Сокольского муниципального округа»
	МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ»,

	2025 – 2030 гг.
	Обеспечены врачи и средний медицинский персонал БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» жилыми помещениями для проживания посредством предоставлением по договору аренды жилых помещений из жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа

	
	
	Комитет по управлению муниципальным имуществом
	
	

	
	
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	Обеспечены квалифицированные специалисты социальной сферы Сокольского муниципального округа жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений

	
	
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	Обеспечена социальная поддержка гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности в виде муниципальной стипендии

	3
	Направление (подпрограмма) 3 «Развитие деятельности социально ориентированных некоммерческих организация в Сокольском муниципальном округе»

	3.1
	Муниципальный проект «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»
	Администрация округа
	2025 – 2030 гг.
	Оказана поддержка проектам, программам и инициативам социально ориентированных некоммерческих организаций округа




4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

Приведено в приложении 1 к паспорту муниципальной программы



5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчета значений показателей

1. Количество муниципальных служащих округа, человек в расчете на 1000 человек населения.
Показатель рассчитывается как отношение численности муниципальных служащих округа к численности населения Сокольского муниципального округа на 01 января отчетного года, выраженное в процентах, по формуле:

	Кмс
	=
	Чомс
	 х 1000, где:

	
	
	Чнас
	


Кмс – Количество муниципальных служащих в расчете на 1000 населения, человек на 1000 населения;
Чосм – общая численность муниципальных служащих округа, человек;
Чнас – общая численность населения округа на 1 января отчетного года, человек.
   Источник данных: ведомственная отчетность отдела организационной и кадровой работы управления делами, официальная статистическая информация Вологдастата о численности постоянного населения округа на 1 января отчетного года.
2. Количество приобретенных в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа жилых помещений для жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа для предоставления врачам и среднему медицинскому персоналу БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» по договору аренды за отчетный период, единица.
Источник данных: ежемесячный реестр приобретенных в собственность Сокольского муниципального округа жилых помещений, предоставляемый МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ».

3. Количество добровольцев, принявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа, тыс. человек.
Для расчета показателя учитываются данные всех социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, которые в отчетном периоде получили субсидию из бюджета округа и были включены в Реестр социально ориентированных некоммерческих организаций – получателей поддержки Администрации Сокольского муниципального округа, о количестве добровольцев, которых планируется привлечь к реализации общественно полезных проектов (программ).
Источник данных: отчеты об использовании предоставленной субсидии социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, являвшихся получателями субсидий из бюджета округа в отчетном периоде. 
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Приложение 2
к паспорту муниципальной программы
ХАРАКТЕРИСТИКА
направлений расходов финансовых мероприятий (результатов) структурных элементов проектной части муниципальной программы (комплексной программы)

	№ п/п
	Наименование направления (подпрограммы), структурного элемента муниципальной программы, мероприятия (результата)
	Наименование  расходов 
	Направление расходов, вид расходов
	Характеристика направления расходов
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Направление (подпрограмма) 2 «Привлечение кадров»

	1.1
	Муниципальный проект «Кадры для социальной сферы Сокольского муниципального округа»
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.1
	«Приобретены жилые помещения в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа
	Приобретение в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа жилых помещений для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа
	Осуществление бюджетных инвестиций в форме капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	Ежегодное приобретение жилых помещений в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа для дальнейшего их предоставления специалистам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» по договору аренды с целью создания благоприятных условий для привлечения медицинских работников в Сокольский муниципальный округ 
	8800,0
	8125,0
	8125,0
	8125,0
	8125,0
	8125,0

	
	
	
	Бюджетные инвестиции
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	«Предоставлены меры социальной поддержки медицинским работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений врачам и среднему медицинскому персоналу БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ»
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договоры о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» с целью создания благоприятных условий для привлечения медицинских работников для работы в Сокольский муниципальный округ
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0

	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.3
	«Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям педагогических работников в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений педагогическим работникам
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договоры о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения педагогическим работникам округа. Предоставляется ежегодно с целью привлечения педагогических работников к работе в общеобразовательных учреждениях Сокольского муниципального округа
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4
	Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям работников   муниципальных учреждений  физкультурно-спортивной направленности   в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений работникам муниципальных учреждений физкультурно-спортивной направленности
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договоры о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения работникам муниципальных учреждениях физкультурно-спортивной направленности. Предоставляется ежегодно с целью привлечения тренерско-преподавательского состава к работе в муниципальных учреждениях физкультурно-спортивной направленности Сокольского муниципального округа
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0

	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.5
	Предоставлены дополнительные меры социальной поддержки специалистам в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора
	Частичная компенсацию расходов по договору найма жилого помещения в размере фактически понесенных расходов специалистам в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договоры о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений работникам. Предоставляется ежегодно с целью создания благоприятных условий для привлечения специалисты в области регулирования здравоохранения и санитарно- эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0

	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.6
	Предоставлены меры социальной поддержки гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении с Администрацией Сокольского муниципального округа
	Выплата муниципальной стипендии
	Мероприятия муниципального характера
	Муниципальные стипендии назначаются на основании заявления гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам высшего образования с Администрацией Сокольского муниципального округа. С целью укомплектования образовательных организаций Сокольского муниципального округа квалифицированными кадрами
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0

	
	
	
	Иные выплаты населению
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Направление (подпрограмма) 3 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»

	2.1
	Муниципальный проект «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.1
	«Проведен отбор социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета округа»
	Предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям
	Предоставление субсидий юридическим лицам
	Субсидии предоставляются ежегодно социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, на реализацию общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0

	
	
	
	Субсидии некоммерческим организациям
	
	
	
	
	
	
	



Приложение 1
к муниципальной программе 

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа, территориальных органов и подведомственных им казенных учреждений»

1. Общие положения

	Ответственный орган
	Администрация округа

	Исполнитель мероприятий
	Администрация округа

	
	Управление промышленности, природопользования и сельского хозяйства

	
	Финансово-экономическое управление

	
	Территориальный орган «Город Сокол»

	
	Территориальный орган «Город Кадников»

	
	Территориальный орган «Архангельский»

	
	Территориальный орган «Биряковский»

	
	Территориальный орган «Воробьевский»

	
	Территориальный орган «Двиницкий»

	
	Территориальный орган «Пельшемский»

	
	Территориальный орган «Пригородный»

	
	Территориальный орган «Чучковский»

	
	Центр бухгалтерского учета

	
	МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ»

	
	МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола»

	
	МКУ СМО «МФЦ»

	Период реализации
	2025-2030 годы



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N
п/п
	Наименование задачи, показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Органы, ответственные за достижение показателя

	
	
	
	значение
	год
	2025 
	2026 
	2027 
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Задача «Обеспечено повышение квалификации кадров Администрации округа»

	1.1
	Число муниципальных служащих и работников - лиц, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы Администрации округа, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации
	человек
	27
	2023
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	Администрация округа

	2
	Задача «Обеспечена уплата членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области»

	2.1
	Исполнено обязательство по уплате ежегодного членского взноса в соответствии с Учредительным договором от 31.03.2006 и решением собрания Ассоциации «Совет муниципальных образований Вологодской области» от 07.12.2022
	единица
	1
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Администрация округа

	3
	Задача «Обеспечен доступ граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа»

	3.1
	Доля опубликованных в печатном издании муниципальных правовых актов от общего числа муниципальных правовых актов, подлежащих опубликованию
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация округа

	4
	Задача «Созданы условия для получения услуг в электронном виде и через МКУ СМО «МФЦ»»

	4.1
	Доля типовых муниципальных услуг, предоставленных в электронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа (за исключением муниципальных учрежденческих услуг в сфере образования)
	процент
	71,0
	2023
	73,0
	74,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	МКУ СМО «МФЦ»


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№№ п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата)
	Сроки реали-зации
	Тип мероприятия (результата)

	Характеристика

	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	-

	1.1
	«Обеспечено исполнение Администрацией  округа возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение Администрацией  округа возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2
	«Обеспечено исполнение Управлением промышленности, природопользования и сельского хозяйства возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение Управлением промышленности, природопользования и сельского хозяйства возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3
	«Обеспечено выполнение функций Финансово-экономическим управлением»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	обеспечено содержание Финансово-экономического управления в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Сокол» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Сокол» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.5
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Кадников» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Кадников» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.6
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Архангельский» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Архангельский» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.7
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Биряковский» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Биряковский» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.8
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Воробьевский» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Воробьевский» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.9
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Двиницкий» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Двиницкий» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.10
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Пельшемский» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Пельшемский» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.11
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Пригородный» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Пригородный» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.12
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Чучковский» возложенных полномочий»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено исполнение территориальным органом «Чучковский» возложенных полномочий в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.13
	«Обеспечена деятельность  Центра бухгалтерского учета»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено содержание Центра бухгалтерского учета в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.14
	«Обеспечена деятельность МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечена деятельность МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ» в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.15
	«Обеспечена деятельность МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечена деятельность МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола» в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.16
	«Обеспечено содержание аварийно-спасательных служб»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечено содержание аварийно-спасательных служб» в полном объеме ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Задача «Обеспечено повышение квалификации кадров Администрации округа»

	2.1
	«Обеспечено повышение квалификации кадров Администрации округа»
	2025-2030
	Повышение квалификации кадров
	Реализовано обучение служащих округа по программам профессиональной переподготовки и повышения квалификации в целях повышения эффективности муниципального управления, в современных условиях профессиональное развитие служащих должно осуществляться на основе принципа его непрерывности
	человек
	27
	2023
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	3
	Задача «Обеспечена уплата членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области»

	3.1
	«Обеспечена уплата членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области»
	2025-2030
	Иное
	Обеспечено исполнение обязательства по уплате членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области» ежегодно
	единица
	1
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4
	Задача «Обеспечен доступ граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа»

	4.1
	«Обеспечено опубликование информации о деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа в печатном издании»
	2025-2030
	Приобретение товаров, работ, услуг
	Обеспечено опубликование муниципальных правовых актов Сокольского муниципального округа в печатном издании
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Задача «Созданы условия для получения услуг в электронном виде и через МКУ СМО «МФЦ»»

	5.1
	«Обеспечено осуществление отдельных государственных полномочий в соответствии с законом области от10.12.2014 № 3526-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления  отдельными государственными полномочиями  по организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг»
	2025-2030
	осуществление текущей деятельности
	Обеспечена деятельность МКУ СМО «МФЦ» с целью обеспечения отдельных государственных полномочий по предоставлению государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


[bookmark: P2280]4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источника финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа, территориальных органов и подведомственных им казенных учреждений», всего,
в том числе:
	197198,1
	240336,2
	261371,8
	253843,6
	253843,6
	253843,6
	1460436,9

	2
	МБ
	177065,3
	220123,6
	242226,6
	242226,6
	242226,6
	242226,6
	1366095,3

	3
	ФБ
	880,0
	960,8
	747,7
	0,0
	0,0
	0,0
	2588,5

	4
	ОБ
	19252,8
	19251,8
	18397,5
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	91753,1

	5
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1
	«Обеспечено исполнение Администрацией  округа возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	36015,2
	79016,4
	106015,4
	99628,8
	99628,8
	99628,8
	519933,3

	 
	МБ
	28 893,3
	71 893,3
	99 628,8
	99 628,8
	99 628,8
	99 628,8
	499301,7

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	7 121,9
	7 123,1
	6 386,6
	0,0
	0,0
	0,0
	20631,6

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	«Обеспечено исполнение Управлением промышленности, природопользования и сельского хозяйства возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	8367,7
	8315,5
	8776,1
	8382,2
	8382,2
	8382,2
	50605,8

	 
	МБ
	7 853,8
	7 803,8
	8 382,2
	8 382,2
	8 382,2
	8 382,2
	49186,3

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	513,9
	511,7
	393,9
	0,0
	0,0
	0,0
	1419,5

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3
	«Обеспечено выполнение функций Финансово-экономическим управлением», всего,
в том числе:
	26331,0
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	158371,5

	 
	МБ
	26331
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	26408,1
	158371,5

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Сокол» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	9091,3
	9091,3
	9847,7
	9847,7
	9847,7
	9847,7
	57573,3

	 
	МБ
	9 091,3
	9 091,3
	9 847,7
	9 847,7
	9 847,7
	9 847,7
	57573,3

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Город Кадников» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	8739,9
	8778,9
	8788,0
	8526,1
	8526,1
	8526,1
	51885,2

	 
	МБ
	8 305,0
	8 304,0
	8 526,1
	8 526,1
	8 526,1
	8 526,1
	50713,4

	 
	ФБ
	434,9
	474,9
	261,9
	0,0
	0,0
	0,0
	1171,7

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.6
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Архангельский» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	4170,0
	4184,6
	4184,6
	4115,2
	4115,2
	4115,2
	24884,8

	 
	МБ
	4 106,4
	4 115,2
	4 115,2
	4 115,2
	4 115,2
	4 115,2
	24682,4

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Биряковский» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	3198,9
	3208,3
	3208,3
	3138,9
	3138,9
	3138,9
	19032,2

	 
	МБ
	3 135,3
	3 138,9
	3 138,9
	3 138,9
	3 138,9
	3 138,9
	18829,8

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.8
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Воробьевский» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	3538,7
	3544,5
	3544,5
	3475,1
	3475,1
	3475,1
	21053,0

	 
	МБ
	3 475,1
	3 475,1
	3 475,1
	3 475,1
	3 475,1
	3 475,1
	20850,6

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.9
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Двиницкий» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	3738,2
	3754,1
	3754,1
	3684,7
	3684,7
	3684,7
	22300,5

	 
	МБ
	3 674,7
	3 684,7
	3 684,7
	3 684,7
	3 684,7
	3 684,7
	22098,1

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.10
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Пельшемский» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	3127,9
	3139,6
	3139,6
	3070,2
	3070,2
	3070,2
	18617,7

	 
	МБ
	3 064,3
	3 070,2
	3 070,2
	3 070,2
	3 070,2
	3 070,2
	18415,3

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.11
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Пригородный» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	5495,5
	5505,2
	5520,6
	5451,2
	5451,2
	5451,2
	32874,8

	 
	МБ
	5 431,9
	5 435,8
	5 451,2
	5 451,2
	5 451,2
	5 451,2
	32672,5

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.12
	«Обеспечено исполнение территориальным органом «Чучковский» возложенных полномочий», всего,
в том числе:
	3314,6
	3320,5
	3320,4
	3251,0
	3251,0
	3251,0
	19708,5

	 
	МБ
	3 251,0
	3 251,0
	3 251,0
	3 251,0
	3 251,0
	3 251,0
	19506,1

	 
	ФБ
	63,6
	69,4
	69,4
	0,0
	0,0
	0,0
	202,4

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.13
	«Обеспечена деятельность  Центра бухгалтерского учета», всего,
в том числе:
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	253705,2

	 
	МБ
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	42284,2
	253705,2

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.14
	«Обеспечена деятельность МКУ СМО «Управление строительства и ЖКХ», всего,
в том числе:
	12385,8
	12385,8
	9710,6
	9710,6
	9710,6
	9710,6
	63614,0

	 
	МБ
	12 385,8
	12 385,8
	9 710,6
	9 710,6
	9 710,6
	9 710,6
	63614,0

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.15
	«Обеспечена деятельность МКУ «Управление ЖКХ г. Сокола», всего,
в том числе:
	4394,5
	4394,5
	1172,9
	1172,9
	1172,9
	1172,9
	13480,6

	 
	МБ
	4 394,5
	4 394,5
	1 172,9
	1 172,9
	1 172,9
	1 172,9
	13480,6

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.16
	«Обеспечено содержание аварийно-спасательных служб», всего,
в том числе:
	8557,9
	8557,9
	7226,5
	7226,5
	7226,5
	7226,5
	46021,7

	 
	МБ
	8 557,9
	8 557,9
	7 226,5
	7 226,5
	7 226,5
	7 226,5
	46021,7

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.17
	«Обеспечено повышение квалификации кадров Администрации округа», всего,
в том числе:
	90,0
	90,0
	113,2
	113,2
	113,2
	113,2
	632,8

	 
	МБ
	90,0
	90,0
	113,2
	113,2
	113,2
	113,2
	632,8

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.18
	«Обеспечена уплата членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области», всего,
в том числе:
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	1440,0

	 
	МБ
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	1440,0

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.19
	«Обеспечено опубликование информации о деятельности органов местного самоуправления Сокольского муниципального округа в печатном издании», всего,
в том числе:
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	15000,0

	 
	МБ
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	2 500,0
	15000,0

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.20
	«Обеспечено осуществление отдельных государственных полномочий в соответствии с законом области от10.12.2014 № 3526-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления  отдельными государственными полномочиями  по организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг», всего,
в том числе:
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	69702,0

	 
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	11617,0
	69702,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0





5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчета значений показателей

1. Число муниципальных служащих и работников - лиц, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы Администрации округа, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации, человек.
Показатель рассчитывается ежегодно на основании документов, подтверждающих фактическое обучение муниципальных служащих, работников – лиц, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы Администрации округа. 
Источник данных: ведомственная отчетность отдела организационной и кадровой работы управления делами Администрации округа.
   
2. Исполнено обязательство по уплате ежегодного членского взноса в соответствии с Учредительным договором от 31.03.2006 и решением собрания Ассоциации «Совет муниципальных образований Вологодской области» от 07.12.2022, единиц.
Показатель рассчитывается ежегодно на основании документов, подтверждающих уплату членского взноса в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Вологодской области».
Источник данных: платежное поручение, подтверждающее уплату взноса.

3. Доля опубликованных в печатном издании муниципальных правовых актов от общего числа муниципальных правовых актов, подлежащих опубликованию, определяется в %, рассчитывается по следующей формуле:
М = N / L х 100, где
M - доля опубликованных в печатном издании муниципальных правовых актов от общего числа муниципальных правовых актов, подлежащих опубликованию;
N - количество опубликованных в печатном издании муниципальных правовых актов;
L - количество подлежащих опубликованию в печатном издании муниципальных правовых актов.
Источник сведений: информация, предоставленная управлением делами Администрации, о количестве подлежащих опубликованию и фактически опубликованных в печатном издании муниципальных правовых актов.

4. Доля типовых муниципальных услуг, предоставленных в электронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа (за исключением муниципальных учрежденческих услуг в сфере образования), определяется в % по следующей формуле:
Х = V / Z х 100, где
X – доля типовых муниципальных услуг, предоставленных в электронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа (за исключением муниципальных учрежденческих услуг в сфере образования);
V - количество типовых муниципальных услуг, предоставленных в отчетном периоде в электронном виде из числа услуг, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа (за исключением муниципальных учрежденческих услуг в сфере образования);
Z - количество типовых муниципальных услуг, предоставленных всего в отчетном периоде из числа услуг, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа (за исключением муниципальных учрежденческих услуг в сфере образования).
  Источник сведений: информация, предоставленная МКУ СМО «МФЦ», о количестве предоставленных типовых муниципальных услуг в отчетном периоде из числа услуг, для которых обеспечена возможность предоставления в электронной форме выше III этапа, всего и в том числе в электронном виде.


Приложение 2
к муниципальной программе 

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
«Муниципальная поддержка неработающим пенсионерам»

1. Общие положения

	Ответственный орган
	Администрация округа

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2030 годы




2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N
п/п
	Наименование задачи, показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Органы, ответственные за достижение показателя

	
	
	
	значение
	год
	2025 
	2026 
	2027 
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Задача «Обеспечено оказание муниципальной поддержки неработающим пенсионерам»

	1.1
	Доля граждан, замещавших муниципальные  должности и должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе, ежемесячно получающих пенсию за выслугу лет из бюджета округа
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация округа

	1.2
	Доля Почетных граждан, получающих ежемесячные выплаты к пенсии неработающим пенсионерам из бюджета округа
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация округа




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата)
	Сроки реализации
	Тип мероприятия (результата)

	Характеристика

	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	значе-ние
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Задача «Обеспечено оказание муниципальной поддержки неработающим пенсионерам»

	1.1
	«Назначена выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе»
	2025-2030
	выплата физическим лицам
	Обеспечена выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе, ежемесячно
	человек
	104
	2023
	104
	104
	104
	104
	104
	104

	1.2
	«Назначена выплата Почетным гражданам Сокольского муниципального округа»
	2025-2030
	выплата физическим лицам
	Обеспечена выплата Почетным гражданам Сокольского муниципального округа, ежемесячно
	человек
	21
	2023
	21
	21
	21
	21
	21
	21



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источника финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам , тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Комплекс процессных мероприятий «Муниципальная поддержка неработающим пенсионерам», всего,
в том числе:
	5261,2
	5261,2
	3738,8
	3738,8
	3738,8
	3738,8
	25477,6

	2
	МБ
	5261,2
	5261,2
	3738,8
	3738,8
	3738,8
	3738,8
	25477,6

	3
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1
	«Назначена выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе», всего,
в том числе:
	5050,0
	5050,0
	3580,1
	3580,1
	3580,1
	3580,1
	24420,4

	 
	МБ
	5 050,0
	5 050,0
	3 580,1
	3 580,1
	3 580,1
	3 580,1
	24420,4

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	«Назначена выплата Почетным гражданам Сокольского муниципального округа», всего,
в том числе:
	211,2
	211,2
	158,7
	158,7
	158,7
	158,7
	1057,2

	 
	МБ
	211,2
	211,2
	158,7
	158,7
	158,7
	158,7
	1057,2

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчета значений показателей

1. Доля граждан, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе, ежемесячно получающих пенсию за выслугу лет из бюджета округа, процент.
Показатель рассчитывается ежегодно на основании документов, подтверждающих выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Сокольском муниципальном округе. 
Источник данных: ведомственная отчетность отдела организационной и кадровой работы управления делами Администрации округа.
   2. Доля Почетных граждан, получающих ежемесячные выплаты к пенсии неработающим пенсионерам из бюджета округа, процент.
Показатель рассчитывается ежегодно на основании документов, подтверждающих выплаты Почетным гражданам Сокольского муниципального округа.
Источник данных: ведомственная отчетность отдела организационной и кадровой работы управления делами Администрации округа.

Приложение 3
к муниципальной программе 

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
«Реализация полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели»

1. Общие положения

	Ответственный орган
	Администрация округа

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2030 годы



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N
п/п
	Наименование задачи, показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Органы, ответственные за достижение показателя

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Задача «Обеспечена реализация полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели»

	1.1
	Доля списков кандидатов в присяжные заседатели от общего количества списков, которые необходимо составить
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация округа


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата)
	Сроки реализации
	Тип мероприятия (результата)

	Характеристика

	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Задача «Обеспечена реализация полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели»

	1.1
	«Реализованы полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	2025-2030
	Оказание услуг (выполнение работ)
	Реализованы полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели, определенные Федеральным законом от 20 августа 2004 года № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-






4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источника финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Комплекс процессных мероприятий «Реализация полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели», всего,
в том числе:
	6,5
	42,4
	6,1
	0,0
	0,0
	0,0
	55,0

	2
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	ФБ
	6,5
	42,4
	6,1
	0,0
	0,0
	0,0
	55,0

	4
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1
	«Реализованы полномочия по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации», всего,
в том числе:
	6,5
	42,4
	6,1
	0,0
	0,0
	0,0
	55,0

	 
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ФБ
	6,5
	42,4
	6,1
	0,0
	0,0
	0,0
	55,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0






5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчета значений показателей

1. Доля списков кандидатов в присяжные заседатели от общего количества списков, которые необходимо составить, процент.
Показатель рассчитывается как отношение количества составленных списков кандидатов в присяжные заседатели к количеству списков кандидатов в присяжные заседатели, которые необходимо составить, рассчитывается в процентах по формуле:
	Д
	=
	Пс
	 х 100, где:

	
	
	Пн
	


Д – доля списков кандидатов в присяжные заседатели от общего количества списков, которые необходимо составить, %;
Пс – количество составленных списков кандидатов в присяжные заседатели;
Пн –количество списков кандидатов в присяжные заседатели, которые необходимо составить. 
Источник данных: официально опубликованный список кандидатов в присяжные заседатели в печатном издании.

Приложение 4
к муниципальной программе

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
«Обслуживание муниципального долга округа»

1. Общие положения

	Ответственный орган
	Финансово-экономическое управление 

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2030 годы




2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N
п/п
	Наименование задачи, показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Органы, ответственные за достижение показателя

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Задача «Обеспечен высокий уровень долговой устойчивости бюджета округа»

	1.1
	Доля долговых обязательств округа в объеме налоговых и неналоговых доходов без учета доходов по дополнительным нормативам отчислений
	процент
	12,34
	2023
	не более 20
	не более 20
	не более 20
	не более 20
	не более 20
	не более 20
	Финансово-экономическое управление

	1.2
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального округа за отчетный финансовый год
	процент
	0,01
	2023
	не более 5
	не более 5
	не более 5
	не более 5
	не более 5
	не более 5
	Финансово-экономическое управление




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата)
	Сроки реализации
	Тип мероприятия (результата)

	Характеристика

	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 
	2026 
	2027 
	2028 
	2029 
	2030 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Задача «Обеспечен высокий уровень долговой устойчивости бюджета округа»

	1.1
	«обеспечено своевременное и в полном объеме исполнение  обязательств округа по бюджетным кредитам из областного бюджета в соответствии с заключенными Договорами в части процентных платежей»
	2025-2030
	обслуживание муниципального долга
	Долговые  обязательства области по бюджетным кредитам из областного бюджета за отчетный финансовый год исполнены в полном объеме и  в установленные сроки в соответствии с заключенными Договорами в части процентных платежей
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	«обеспечено своевременное и в полном объеме исполнение  обязательств округа по бюджетным кредитам из областного бюджета в соответствии с заключенными Договорами в части основного долга»
	2025-2030
	обслуживание муниципального долга
	Долговые  обязательства округа по бюджетным кредитам из областного бюджета за отчетный финансовый год исполнены  в полном объеме и  в установленные сроки в соответствии с заключенными Договорами в части основного долга
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100









4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источника финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Комплекс процессных мероприятий «Обслуживание муниципального долга округа», всего,
в том числе:
	375,0
	375,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	750,0

	2
	МБ
	375,0
	375,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	750,0

	3
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1
	«Обеспечено своевременное и в полном объеме исполнение  обязательств округа по бюджетным кредитам из областного бюджета в соответствии с заключенными Договорами в части процентных платежей», всего,
в том числе:
	375,0
	375,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	750,0

	 
	МБ
	375,0
	375,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	750,0

	 
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0







5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчета значений показателей

	№
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. изм.
	Определение показателя (индикатора)
	Временные характеристики показателя (индикатора)
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к показателю (индикатору)
	Базовые показатели, используемые в формуле
	Источники информации
	Ответственный за сбор данных по показателю (индикатору)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Доля долговых обязательств округа в объеме налоговых и неналоговых доходов без учета доходов по дополнительным нормативам отчислений
	%
	Доля долговых обязательств округа в объеме налоговых и не-налоговых доходов без учета доходов по дополнительным нормативам отчислений
	Ежегодно, показатель за период
	
	ГД - фактический объем долговых обязательств округа;
ОД - объем налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального округа без учета доходов по дополнительным нормативам
	Бухгалтерская и финансовая отчетность
	Финансово-экономическое управление

	2.
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального округа за отчетный финансовый год
	%
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального округа за отчетный финансовый год
	Ежегодно, показатель за период
	C = A / B x 100%
	A - объем расходов на обслуживание муниципального долга за отчетный период;
B - общий объем расходов бюджета муниципального округа, фактически сложившийся за отчетный период
	Бухгалтерская и финансовая отчетность
	Финансово-экономическое управление



Приложение 5
к муниципальной программе 

Паспорт муниципального проекта
«Кадры для социальной сферы Сокольского муниципального округа»

1. Общие сведения о проекте

	Наименование проекта
	Кадры для социальной сферы Сокольского муниципального округа

	Сроки реализации проекта
(дата начала и окончания проекта)
	Начало 01.01.2025
Окончание 31.12.2030

	Руководитель проекта
(ФИО, должность)
	Л.В. Устинова, управляющий делами, начальник управления делами Администрации округа

	Администратор проекта
(ФИО, должность)
	М.В. Филичева, эксперт управления делами Администрации округа

	Связь с муниципальной программой Сокольского муниципального округа
	МП «Развитие системы муниципальной службы, кадрового обеспечения и социального партнерства в Сокольском муниципальном округе»



2. Показатели проекта

	№ п/п
	Наименование задачи, показателя проекта
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача проекта: Обеспечены врачи и средний медицинский персонал БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» жилыми помещениями для проживания посредством предоставлением по договору аренды жилых помещений из жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа

	1.
	Количество врачей и среднего медицинского персонала БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ», обеспеченных жилыми помещениями для постоянного или временного проживания по договору аренды жилого помещения жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа
	человек
	3
	2023
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	Задача проекта: Обеспечены квалифицированные специалисты социальной сферы Сокольского муниципального округа жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений

	1.
	Количество врачей и среднего медицинского персонала БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ», обеспеченных жилыми помещениями для постоянного или временного проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений
	человек
	11
	2023
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	2.
	Количество педагогических работников общеобразовательных организаций Сокольского муниципального округа, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по найму жилых помещений
	человек
	0
	2023
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	3.
	Количество отдельных категорий работников в муниципальных учреждениях физкультурно-спортивной направленности, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения
	человек
	3
	2023
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	4.
	Количество специалистов в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по найму жилых помещений
	человек
	0
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Задача проекта: Обеспечена социальная поддержка гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности в виде муниципальной стипендии

	1.
	Количество обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности получающих социальную поддержку в виде муниципальной стипендии
	человек
	7
	2023
	7
	10
	10
	10
	12
	12



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№
п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата) проекта
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Наименование расходов

	Направление расходов, 
вид расходов

	Характеристика направления расходов

	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Задача проекта: Обеспечены врачи и средний медицинский персонал БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» жилыми помещениями для проживания посредством предоставлением по договору аренды жилых помещений из жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа

	1.
	«Приобретены жилые помещения в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа»
	единица
	Приобретение в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа жилых помещений для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа
	Осуществление бюджетных инвестиций в форме капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	Ежегодное приобретение жилых помещений в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа для дальнейшего их предоставления специалистам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» по договору аренды с целью создания благоприятных условий для привлечения медицинских работников в Сокольский муниципальный округ 
	3
	2023
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	
	
	
	Бюджетные инвестиции
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача проекта: Обеспечены квалифицированные специалисты социальной сферы Сокольского муниципального округа жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений

	1.
	«Предоставлены меры социальной поддержки медицинским работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	человек
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений врачам и среднему медицинскому персоналу БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ»
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договора о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» с целью создания благоприятных условий для привлечения медицинских работников для работы в Сокольский муниципальный округ
	11

	2023
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	
	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	«Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям педагогических работников в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	человек
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений педагогическим работникам
	Мероприятия муниципального характера
	Заключаются договора о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения педагогическим работникам округа предоставляется ежегодно с целью привлечения педагогических работников к работе в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Сокольского муниципального округа
	0
	2023
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	«Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям работников   муниципальных учреждений  физкультурно-спортивной направленности   в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	человек
	Частичная компенсация расходов по договорам найма жилых помещений работникам муниципальных учреждений физкультурно-спортивной направленности
	Мероприятия муниципального характера
	Заключены договора о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещения работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» предоставляется ежегодно с целью привлечения тренерско-преподавательского состава к работе в муниципальных учреждениях физкультурно-спортивной направленности, расположенных на территории Сокольского муниципального округа
	3
	2023
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	«Предоставлены дополнительные меры социальной поддержки специалистам в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора»
	человек
	Частичная компенсацию расходов по договору найма жилого помещения в размере фактически понесенных расходов специалистам в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора
	Мероприятия муниципального характера









	Заключены договора о предоставлении частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» предоставляется ежегодно с целью создания благоприятных условий для привлечения специалисты в области регулирования здравоохранения и санитарно- эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора
	0
	2023
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача проекта: Обеспечена социальная поддержка гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности в виде муниципальной стипендии

	1.
	[bookmark: _Hlk55220537]«Предоставлены меры социальной поддержки гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении с Администрацией Сокольского муниципального округа»
	человек
	Выплата муниципальной стипендии
	Мероприятия муниципального характера
	Муниципальные стипендии назначаются на основании заявления гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам высшего образования с Администрацией Сокольского муниципального округа с целью укомплектования образовательных организаций Сокольского муниципального округа квалифицированными кадрами
	7
	2023
	8
	10
	10
	10
	12
	12

	
	
	
	
	Иные выплаты населению
	
	
	
	
	
	
	
	
	




4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	N п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Всего по проекту:
	10808,0
	10133,0
	10808,0
	10808,0
	10808,0
	10808,0
	64173,0

	1.1
	Местный бюджет
	10808,0
	10133,0
	10808,0
	10808,0
	10808,0
	10808,0
	64173,0

	1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	Задача проекта: Обеспечены врачи и средний медицинский персонал БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» жилыми помещениями для проживания посредством предоставлением по договору аренды жилых помещений из жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа

	1.1
	«Приобретены жилые помещения в муниципальную собственность Сокольского муниципального округа для включения их в муниципальный жилищный фонд коммерческого использования Сокольского муниципального округа»
	8800,0
	8125,0
	8800,0
	8800,0
	8800,0
	8800,0
	52125,0

	1.1.1
	Местный бюджет
	8 800,0
	8 125,0
	8 800,0
	8 800,0
	8 800,0
	8 800,0
	52125,0

	1.1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	1.1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	1.1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	Задача проекта: Обеспечены квалифицированные специалисты социальной сферы Сокольского муниципального округа жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений

	2.1
	«Предоставлены меры социальной поддержки медицинским работникам БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	6600,0

	2.1.1
	Местный бюджет
	1 100,0
	1 100,0
	1 100,0
	1 100,0
	1 100,0
	1 100,0
	6600,0

	2.1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.2
	«Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям педагогических работников в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1200,0

	2.2.1
	Местный бюджет
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1200,0

	2.2.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.2.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.2.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.3
	«Предоставлены меры социальной поддержки отдельным категориям работников   муниципальных учреждений  физкультурно-спортивной направленности   в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения»
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	2832,0

	2.3.1
	Местный бюджет
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	472,0
	2832,0

	2.3.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.3.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.3.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.4
	«Предоставлены дополнительные меры социальной поддержки специалистам в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора»
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	576,0

	2.4.1
	Местный бюджет
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	576,0

	2.4.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.4.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	2.4.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	Задача проекта: Обеспечена социальная поддержка гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности в виде муниципальной стипендии

	3.1
	«Предоставлены меры социальной поддержки гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении с Администрацией Сокольского муниципального округа»
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	840,0

	3.1.1
	Местный бюджет
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	840,0

	3.1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	3.1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0

	3.1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,0



5. Методика расчета показателей проекта

[bookmark: _Hlk64472700]1. Количество врачей и среднего медицинского персонала БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ», обеспеченных жилыми помещениями для постоянного или временного проживания по договору аренды жилого помещения жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа, за отчетный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: ежемесячный реестр арендаторов жилых помещений жилищного фонда коммерческого использования Сокольского муниципального округа, предоставляемый БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ».
2. Количество врачей и среднего медицинского персонала БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ», обеспеченных жилыми помещениями для постоянного или временного проживания посредством частичной компенсации расходов по договорам найма жилых помещений, за отчетный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: ежемесячный реестр получателей дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения, предоставляемый БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ».
3. Количество педагогических работников общеобразовательных организаций Сокольского муниципального округа, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по найму жилых помещений, за отчётный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: ежемесячный реестр получателей дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения, предоставляемый общеобразовательными организациями.
4. Количество отдельных категорий работников в муниципальных учреждениях физкультурно-спортивной направленности, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения, за отчётный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: ежемесячный реестр получателей дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения, предоставляемый МАУ «СЦ-Сокол».
          5. Количество специалистов в области регулирования здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия территориального отдела Роспотребнадзора, обеспеченных жилыми помещениями для проживания посредством частичной компенсации расходов по найму жилых помещений, за отчётный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: ежемесячный реестр получателей дополнительной меры социальной поддержки в виде частичной компенсации расходов по договору найма жилого помещения, предоставляемый Сокольским территориальным отделом Управления Роспотребнадзора по Вологодской области; 
6. Количество обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме обучения по договору о целевом обучении по специальностям педагогической направленности получающих социальную поддержку в виде муниципальной стипендии, за отчётный период, ед. измерения: человек.
Источник данных: договоры о целевом обучении по специальностям педагогической направленности, заключённые в отчётном периоде.

Приложение 6
к муниципальной программе 

Паспорт муниципального проекта
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе»

1. Общие сведения о проекте

	Наименование проекта
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Сокольском муниципальном округе

	Сроки реализации проекта
(дата начала и окончания проекта)
	Начало 01.01.2025
Окончание 31.12.2030

	Руководитель проекта
(ФИО, должность)
	Л.В. Устинова, управляющий делами, начальник управления делами Администрации округа

	Администратор проекта
(ФИО, должность)
	Н.В. Кузнецова, начальник отдела организационной и кадровой работы Администрации округа

	Связь с муниципальной программой Сокольского муниципального округа
	МП «Развитие системы муниципальной службы, кадрового обеспечения и социального партнерства в Сокольском муниципальном округе»



2. Показатели проекта

	№ п/п
	Наименование задачи, показателя проекта
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача проекта: ˂Оказана поддержка проектам, программам и инициативам социально ориентированных некоммерческих организаций округа˃

	1.
	Количество граждан, принявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа
	тыс. человек
	5,3
	2023
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	2.
	Количество добровольцев, приявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа
	тыс. человек
	0,101
	2023
	0,100
	0,100
	0,110
	0,110
	0,120
	0,122



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№
п/п
	Наименование задачи, мероприятия (результата) проекта
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Наименование расходов

	Направление расходов, вид расходов

	Характеристика направления расходов

	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Задача проекта: ˂Оказана поддержка проектам, программам и инициативам социально ориентированных некоммерческих организаций округа˃

	1.
	Проведен отбор социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета округа
	единица
	Предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям
	Предоставление субсидий юридическим лицам
	Субсидии предоставляются ежегодно социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, на реализацию общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности
	3
	2023
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	
	
	
	Субсидии некоммерческим организациям
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	N
п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Всего по проекту:
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	3300,0

	1.1
	Местный бюджет
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	3300,0

	1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Задача проекта: Оказана поддержка проектам, программам и инициативам социально ориентированных некоммерческих организаций округа

	1.1
	Проведен отбор социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета округа
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	3300,0

	1.1.1
	Местный бюджет
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0
	3300,0

	1.1.2
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.3
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.4
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



5. Методика расчета показателей проекта

1. Количество граждан, принявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа (тыс. человек).
[bookmark: _Hlk63942850]Для расчета показателя учитываются данные всех социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, которые в отчетном периоде получили субсидию из бюджета округа и были включены в Реестр социально ориентированных некоммерческих организаций – получателей поддержки Администрации округа, о количестве вовлеченных граждан в реализацию их общественно полезных проектов (программ) за отчетный период.
Источник данных: отчеты об использовании предоставленной субсидии социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, являвшихся получателями субсидий из бюджета округа в отчетном периоде.
2. Количество добровольцев, принявших участие в реализации общественно полезных проектов (программ), связанных с осуществлением уставной деятельности социально ориентированными некоммерческими организациями, получившими субсидии за счет средств бюджета округа (тыс. человек).
Для расчета показателя учитываются данные всех социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, которые в отчетном периоде получили субсидию из бюджета округа и были включены в Реестр социально ориентированных некоммерческих организаций – получателей поддержки Администрации Сокольского муниципального округа, о количестве добровольцев, которых планируется привлечь к реализации общественно полезных проектов (программ).
Источник данных: отчеты об использовании предоставленной субсидии социально ориентированных некоммерческих организаций Сокольского муниципального округа, являвшихся получателями субсидий из бюджета округа в отчетном периоде.

