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	РАСПОРЯЖЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ СОКОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

	

	от
	10.04.2024
	№
	155

	г. Сокол

	
	
	

	
	О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Сокольского муниципального округа и территориальных органов Администрации Сокольского муниципального округа и урегулированию конфликта интересов 
	


В соответствии с Указом Президента РФ от 21.01.2024 № 71 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»,

1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Сокольского муниципального округа и территориальных органов Администрации Сокольского муниципального округа и урегулированию конфликта интересов, утвержденное распоряжением Администрации Сокольского муниципального округа от 03.03.2023 № 116, следующие изменения:
        1.1. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
         «3. Основной задачей комиссии является содействие Администрации Сокольского муниципального округа (далее – Администрация округа):
          а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее – требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
          б) в осуществлении в Администрации округа мер по предупреждению коррупции.».
       1.2. Подпункт «б» пункта 14 изложить в следующей редакции:

         «б) поступившие в отдел организационной и кадровой работы управления делами Администрации Сокольского муниципального округа (далее –ООиКР управления делами Администрации округа):
          - обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень должностей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
          - заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам предоставить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

          - заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады) осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.».
1.3. Пункт 14 дополнить пунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликтов интересов.».
1.4. В пункте 20 слова и цифры «подпункте «д» пункта 14» заменить словами и цифрами «подпунктах «д» и «е» пункта 14».
1.5. В пункт 21 внести следующие изменения:

- в подпункте «а» слова и цифры «подпункте «д» пункта 14» заменить словами и цифрами «подпунктах «д» и «е» пункта 14»; 
- подпункт «в» изложить в следующей редакции:

«в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и четвертом подпункта «б», «д» и «е» пункта 14 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 31, 33, 35 настоящего Положения или иного решения.».
1.6. Пункт 23 изложить в следующей редакции:

«23. Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е» пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматриваются на очередном (плановом) заседании комиссии.».

1.7. В пункте 25 слова и цифры «подпунктом «б» пункта 14» заменить словами и цифрами «подпунктами «б» и «е» пункта 14».

1.8. В подпункте «а» пункта 26 слова и цифры «подпунктом «б» пункта 14» заменить словами и цифрами «подпунктами «б» и «е» пункта 14.».
1.9. Пункт 32 Положения изложить в следующей редакции:

 «32. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
1.10. Пункт 36 изложить в следующей редакции:

«36. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» и «е» пункта 14 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 29, 30, 31, 32, 33, 35 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседание комиссии.».  
2. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте Сокольского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа                                                                                           Ю.А. Васин

